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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
CASINO-CLUB NAUTICO
“LA TERTULIA”

CAPITULO I

Denominacién, domicilio, objeto y 4mbito de actuacion.

Articulo 1.- La Asociacion que se rige por los presentes Esta-
ttos se denomina CASINO-CLUB NAUTICO “LA TERTULIA” y
tiene su domicilio social en Ponferrada (Le6n), calle del Reloj,
namero 12

Articulo 2.- La Asociacién CASINO-CLUB NAUTICCO “LA TER-
TLLIA" es una entidad privada, con personalidad juridica y ca-
pacidad de obrar, cuyo objeto es el ‘omento y desarrollo de
actividades culturales, deportivas, civico-sociales v recreativas
enire sus socios, sin animo de lucro.

Para .4 consecucién de su objeto la Sociedad utilizard prefe-
rentemente Jas instalaciones que posee tanto en el propio edifi-
cio social de la calle del Reloj, ndmero 12 de Ponferrada, como
las que estdn ubicadas en la margen del Pantano de Bircena.

La Asociacion CASINO-CLUB NAUTICO “LA TERTULIA” po-
drd practicar cuantas modaiidades deportivas estime oportuno,
a cuyo fin sg creardn anias Secciones Deportivas como aprue-
ben sus Organos rectores, las cuales seran adscritas a las respec-
tivas Federaciones Espanolas.

Articulo 3.- El dmbito de actuacion de la Sociedad se circuns-
cribe a la Comarca del Bierzo, sin perjuicio de que la Asocacidn
organice o participe, ocasionalmente, en actividades deportivas,




culturales o recreativas en cualquier lugar donde se celebren.

CAPITULO I

Organos de representacion, gobierno y administracion.

Lo i

Articule 4.- Los Grganos de representacion y gobierno ce .a
Asociacion son:

La Asamblea General de Socios.
La Junta Directiva.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 5.- La Asamblea General de Socios, legalmente cons-
tituida representard a la Asociacion y sus acuerdos obligan a
todos los Socios, incluso los ausentes, abstenidos o disidentes.

Articulo 6.- La Asemblea General podrd ser Ordinaria o Ex-
traordinaria. La Ordinariz se celebrard dentro de los cuatro pri-
meros meses de cada ano. En ella se presentardn Jas cuentas des
ejercicio ultimo vy los presupuestos pard el préximo, se procede-
ra a la renovacion de cargos directivos en ¢l urno que corres-
ponda v se censurard la gestion de la Juna Directiva.

La Asamblea General Extraord’nana se celebrard cuando to
acuerde la Junta Directiva, cuzndo lo pida por escrito un name-
ro ¢¢ Socios guc represente el quince por ciento del total de los
que posean derecho de voto, o cuando lo solicite a quien se
hubiera impuesto la correccion de suspension definitiva o de
expulsidn.

Articulo 7.- A la Asamblea General corresponde detiberar y
resolver sobre todo cuanto afecte a la Asociacién, sin exceptuar
aquello atribuido a la competencia de la Junta Dircctiva,

Articulo 8.- La convocatoria para la Asamblea General se rea-
lizard por medio de escrito firmado por el Presidente y el Secre-
tario, en ¢l que se hard constar ¢l dia y la hora de la reunién y el
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orden del dia de la misma.

¢

Fnitre la convocatoria y la reunién habrin de mediar al me-
nos tres dias naturales.

Articulo 9.- La Asamblea General se reunird en ¢l domicilio
de la Sociedad y en ¢lla no podrin tratarse asuntos no incluidos
en el orden del dia.

Articulo 10.- La Asamblea General Extraordinaria se convo-
carid dentro de los tres dias siguientes al acuerdo de la Junta
Directiva o al de entrega de 12 peticién de los Socios o de' Socio
que los soliciten.

Articulo 11.- Para que la Asamblea General Ordinaria se con-
sidere vilidamente constituida en primera convocatori, €s in-
dispensable que asistan 4 la misma la mitad s uno de los
Socios con derecno a voto

En segunda convocatoria serdn validos los acucrdos que se
adopten por la Asamblea General Ordinaria, cualquiera que sea
¢l nmero de Socios que asistan.

La Asamblea General Extraordinaria requerird siempre, en
primera convocatoria la concurrencia de las dos terceras partes
del total de Socios con derecho a voto, En segunda convocato-
ria podré celebrarse la Asamblea cualquiera gue fuese el nime-
ro de asistentes.

En toda clase de Asambleas Ordinarias y Extraordinarias; los
acuerdos se tomardn siempre por mayoria de votos.

Cuando la convocateria no disponga de otra cosa, la Asam-
blea General, Ordiraria o Extraordinaria, se entendera sefialada
nuevamente sin necesidad de otra citacion, una vez transcurri-
dos treinta minutos desde 'a hora fijada para la reunidn, cual-
quiera que sea el nimero de Socios presentes.

La asistencia a las Asambleas Generales scrd personal, sin em-
bargo el Socio podrd hacerse representar por medio de otra perso-
na, representacién que debera conferirse por escrito y con cardcter
especial para cada Asamblea, excepto cuando el representante sea
el conyuge, quien no necesitard acreditar la representacion.

La reforma de los presentes Estatutos se efectuard en Asam-
blea General Extraordinaria convocada al efecto.

Articulo 12.- Para evitar dudas, susceptibilidades o excusas
sobre s1 los Socios fueron o no debidamente convocados, se
fijard en el cuadro de anuncios de la Asociacion con la misma
anticipaciéon minima de tres dias un ejemplar del oficio de la
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convocateoria. Con ello se consideran citados aquellos Socios
que por cuz’quier causa no hayan recibido el expresado oficio,
salvo que en la Asamblea se trate de cuestidon que les afecie
personalmente.

Articulo 13.- Las votacioncs serdn pablicas y verbales, salvo
para eleccion de cargos, para los asuntos en los que resulte
personalmente afectado cualquier socio, o ceando la Junta Di-
rectiva lo estime oportuno, en los cuales serin secretas median-
te papeleta.

Articulo 14.- Las voraciones por escrito se realizarin deposi-
tando el Socio .a correspondiente papeleta en una urna de Cris-
tal cerrada, a medida que su nombre se pronuncie en lectura de
la lista, realizada por el Secretario.

El escrutinio se verificard por dos Socios designados en ¢
acto por la Junta General.

"’“*ﬁ.;}rktfcu[cﬂ S.-.Durante el tiempo que medie entre la convoca-
toria y la celebracién de la Asamblea, estarin a disposicién dc:
Socio er el domialio social y en horas de oficina los anteceden-
tes de los asuntos incluidos en el orden del dia,

Articulo 16.- Los libros, asientos y cuentas quedarin cerra-
dos al treinta y uno de diciembre y comprenderdn un ano 4
contar desde dicho dia.

;,,ﬁfﬁgﬂ(’, VAl'/DEn una misma cuestion sélo se concederd al
Socio ¢l uso de la palabra una vez y otra para replicar o rectifi-
car algin hecho, salvo que por la presidencia se estme oportu-
no conceder la palabra en mis ocasiones. Al autor de una pro-
posicion se le concederd la palabra tantas cuantas veces sea
impugnada.

mruLoar
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 18- La Junta Directiva se compondrd de un Presi-
denie, un Vicepresidente, un Secretario, un Vicesecrctano, un
Contador, un Vicecontador, un Tesorcro, un Vicetesorero y cua-
tro Vocales.

Si aurante el plazo para el que fueron nombrados los miem-
bros de la Junta Directiva se produjesen vacantes, la Junta Di-
rectiva podra designar entre tos Socios tas personas que hayan
de ocuparlas hasta que se redna 4 primera Asamblea General,

Esta Junta se renovard por mutades cada dos anos.




Atticulo 19.- Todos los cargos son honoricos, teniendo una

duraciéon de cuatro afos.

Articulo 20.- La aceptacién del cargo obliga al Socio a des-
empenarlo con do celo y diligencia.

E. abandono y adn la simpie indiferencia de los componen-
tes de la Junta Directiva, ya dejando de concurrir sin justa causa
a las reuniones a que fueron convocados, ya dejando de cumn-
plir las obligaciones que por razén del cargo les estén conferi-
das, scran consideradas como faltas y sancionados de ccuerdo
con las correcciones previstas en los presentes Lstarutos.

Artici:lo 21.- Corresponde a la Junta Directiva:

a) Formar los reglamentos interiores y cuidar de su obser-
vancia.

b) Disponer convenientemente de los fondos de la Asociacion

¢) Organizar cncuentros y competiciones deportivas, velan-
do por el buen desarrollo de las mismas, asi como por ¢l
buen comportamiento ¢n aquellos encuentros o competico-
nes en que participe la Asociacion.

d) Nombrar y separar al Conserje y demds empleados.
e) Determinar las horas de apertura y cierre del local socal,

£) Acordar los bailes, veladas, conciertos, y demds distraccio-
nes, determinando la etiqueta que ha de observarse y la
forma v condicioncs en que han do celebrarse.

g) Fijar las tasas que deben satisfacerse por la utilizacién dc
las instalaciones o servicios reglamentados.

h) Acoger las solicitudes y proposiciones que les presenten
o dirfjan, individuas o colectivamente los Socios, siempre
que tengan por objeto el progreso y buen nombre de la
Asociacion,

i) Redactar, zprobar y adjudicar ¢l pliego de condiciones
que regule ¢i arriendo de los servicios y suministros de la
Asociacion.

i) Proponer a la Asamblea General los provectos que le pa-
recieren mas ventajosos,

k) Contribuir a la mayor solemnidad de las funciones bené-
ficas.

1) Formar el presupuesto de ingresos y gastos anuales.

ID Rendir, dentro del plazo sefalado en el Articulo sexto de
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estos Estatutos, a la Asamblea General cuentas documenta-
das de los ingresos y gastos,

m} Redactar una memoria exponiendo el uso que ha hecho
de los poderes que le han sido conferidos.

n) Hacer entrega por inventario de todo lo que pertenezca a
la Asociacion.

1) Responder mzncomunadamenic si por su tibieza ¢ mala
administracion se hubiese causado peruicios a la Asocia-
cion.

o) Tener plena capacidad para realizar cuantos actos de ad-
ministracion, disposicion y otorgamiento de contratos y do-
CUMENLOs $edn necesarios para poner en priactica los acuer-
dos sobre inversiones y utilizacion de fondos, adquisicidén y
enajenacién de bienes, valores, apertura y cancelacion de
créditos, avales bancarios, asi como los que se deriven de la
cancelaciéon de gravimenes y liquidaciones de impuestos y
tasas.

p) Resolver sobre casos no previstos y cualquier otro que 2
juicio suyo tenga alguna importancia ¢ exija pronta resolu-
cioén, dando cuenta a la primera Asamblea General Ordinaria
o Extraordinaria que se celebre.

Articulo 22.- Corresponde al Presidente:

a) Representar a la Asociacidén en juicio o fuera de él ¢n
todos los actos y contratos que se celebren y en cuantos
asuntos judiciales y administrativos se tramiten ante toda cla-
se de funcionarios, autoridades, organismos, juzgados y tri-
bunales. Pudiendo suscribir los documentos, tanto pablicos
como privados, al propio tiempo podra otorgar para ello los
poderes que sean precisos.

) Velar por la observancia de los Estanitos en todas sus
partes.

¢) Ejecutar los acuerdos de las Asambleas Generates o Junta
Directiva.

d) Convocar y presidir las Asambleas Generales y la Junta
Directiva,

¢) Dirigir las deliberaciones de la Asamblea General v de la
Junta Directiva.

f) Visar los libramientos y cargdmenes que expida el Conta-
dor, y las actas, oficios, comunicaciones, convocatorias y
anuncios que extienda el Secretario.
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g) Invitar en determinadas ocasjones a ias personas que es-
time oportuno, a las fiestas y demds actividades de la Aso-
ciacion.

h) [acer 2 los dependientes las advertencias v prevenciones
que tengan por objeto el mejor servicio y multarles o sus-
penderles, dando conocimiento a la Dircctiva,

i) Llamar la atencidn a los concurrentes que falien a coal-
quiera de los deberes que exige la buena educacion

i} Resolver los incidentes y dificultades que no admitan dila-
cidon y decidir las voraciones en caso de empate.

Articulo 23.- El Vicepresidente colaborard con ¢! Presidente
en cuantos asuntos sea requerido por éste y le sustinird en los
casos de ausencia, enfermedad o vacante, © en los gue pa:
cualquier causa no pueda éste desempefiar su carpo,

Articulo 24.- Es obligacion del Secretario:
a) Redactar las actas y autorizarlas con su firma.

b) Extender los oficios, comunicaciones y convocatorias,
cuidando de que éstas circulen v lleguen a conocimiento de
los Socios con suficiente antelacion.

¢) Extender y firmar los anuncios que han de fijarse en el
cuadro destinado al efecto

) Dar cuenta a la Junta Directiva y a la Asamblea General
de tedos lis asuntos quce hayan de tratarse.

e} Recibir .as solicitudes de ingreso en la Asociacion.

£ Llevar un fichero y un libro de registro de altas y bajas de
los Socios, destinando un folio para cada uro, a iin ¢c hacer
en él las correspondientcs anotaciones.

2) Tener ordenadamente el archivo y custodiar el scllo.
Articulo 25.- Serd obligacion dei Vicesecretario

a) Llevar un libro registro de todas las obras que forman la
biblioteca, con expresion del titulo, autor y tomos que las
constituyen y facilitarlas a los socios; asi como relacién de
cuadros de pinturas, tallas, esculturas, y cuantos objetos pue-
dan considerarse como obras de arte. Al propio tiempo ano-
tard en todos los elementos los datos de identificacion co-
rrespondiente.

b) Sustituir al Secretario en su ausencia, enfermedad o va-
cante,
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Articulo 26.- Incumbe al Contador: |

a) Inspeccionar las operaciones sobre ingresos y pagos rea-
lizados por la Sociedad en sus dependencias.

b) Vigilar el buen desempeno de la funcién econdmica en-
comendada al Contable.

<) Expedir los cargdmenes vy libramientos.
d) Firmar Jos recibos de las cuotas mensuales.

¢) Publicar, para conocimiento de los Socios, los precios de
Jos articulos que se expendan por la Asociacion.

f) Llevar los libros que exijan una exacta Contabilidad.
) Informar de Jas cuentas mensuales y de fin de ano.
h) La elaboracidon y control de un inventario.

Articulo 27 .- Incumbe al Vicecontador:

a) Colaborar con ¢l Contador en el seguimicnto y control de
inventarios de todos los elementos patrimoniales y existencias

b) Llevar un libro de anotaciones de los articulos, materiales
y enseres que se entreguen y queden bajo ¢l cargo de los
Conserjes, arrendatarios o personas autorizadas, para infor-
mar al Contador,

¢) Sustituir al Contador en los casos de ausencia, enferme-
dad o vacante.

Articulo 28.- Es obagacion del Tesorero:

a) Recaudar mediante la documentacion expedida vy finmada
al efecto, todos los fondos pertenecientes 4 la Asociacion

b) Pagar los hibramientos, letras y otros documentos exrendi-
dos por el Contador, o conformados por el Directivo respon-
sable, en ambos casos con el visado o firma del Presidente.

¢) Realizar mensualmente las cuentas detalladas de ingresos
y pagos que con autorizacién realizardn por cuenia de Ja
Sociedad los Conserjes o arrendatarios de servicios,

d) Llevar con la debida claridad los libros necesarios.

Articulo 29 - El Vicetesorero sustituira al Tesorero en los ca-
sos de enfermedad, ausencia 0 vacante.

Articulo 30.- La funcitdn del voc:! es la gestidon de las distin-
tas Secciones encomendadas para su mejor desarrollo por la
Junta directiva.




Articulo 31.- La Junta Directiva se reunird en ¢l domicilio
social siempre que sea convocada por el Presidente y al menos
una vez al mes. La convocatoria se realizard con una anticipa-
cidn minima de dos dias v mediante escrito firmado por ¢l Se-
crenanio, en el que constardn e dia y la hora de la reunién v los
asuntos a tratar.

Para que la Junta Directiva se considere vilidamente consti-
tuida serd necesario gue asistan personalmente a la misma ¢
Presidente v el Secretario, o los sustitutos correspondientes y
tres miembros mds.

En otro caso, se suspenderd .a reuion sin entrar ¢n ¢ or¢oen
del dia de la convocatoria v se procederd a nueva citacidon,

Los acuerdos de 'a Junta Directiva se tomarin siempre por
mayoria de votos excepto en el caso de ingreso de Socios, cuya
aprobacidn requerird una mayo:: de dos tercios computada
por exceso.

CAPITULO 111

DI LOS SOCIOs

Clases, procedimiento de admision v nérdida de la cualidad
de Socio.

Articulo 32.- El nGmero de Socios podrd ser ilimitado, salvo
acuerdo en contrario de la Asamblea General y los mismos es-
tarin integrados en las siguientes clases o categorias: 11QNQ-
RARIOS, DE NUMERQ, HIJOS DE SOCIOS, ASPIRANTES Y EVEN-
TUALES.

Articulo 33.- Son Socios HONORARIOS:

a) Aquellas personas o entidades a quiencs la Junta Directi-
va confiera esta distincidn.

b) Todos los socios al cumplir los setenta anos de edad, vy que
tengan una antigiedad minima de diez afios, a partir de cuya
edad, quedarin exentos del pago de cuotas sociales, sicmpre
que asi lo scliciten y que hayan venido pagando las cuotas u
otras obligaciones de la Sociedad de forma continuada.

Los Socios HONORARIOS tendrdn un puesto de preferencia
en los actos oficiales de la Asociacion.,
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Articulo 34.- Seran Socios de NUMERO las personas fisicas,
nuiyores de edad, y las personas juridicas que lo soliciten y sean
adrmritdos por ta Junta Directiva.

Articulo 35.- Los Socios de NUMERO se clasificarin en:

FAMILIARES: En este caso se considerardn, inicialmente, como
socios beneficiarios al conyuge e hijos del Socio titular, siempre
que convivan habitualmente con ¢l mismo.,

INDIVIDUALES: Se refiere, inicialmente, a personas sin He-
neficiarios a su cargo, quienes abonarin el cincuenta por ciento
de las cuotas de entrada, mensuales v extraordinarias que co-
rresponda satisfacer a los Socios de NUMERO FAMILIARES.

En este apartado se consideran las siguientes situaciones
personales:

Los Socios de NUMERQ INDIVIDUALES, que contraigan
matrimonio pasarin a ser clasificados como SQOCIOS FAMILIA-
RES, desde ¢l momento en que reciban la conformidad de la
Junta Directiva 4 su peticion en este sentido.

Si se trata de parejas que constituyan una familia estable,
aun sin vinculos matrimoniales, deberin acreditar documental-
mente dicha situacién ante la Junta Directiva, y ésta, una vez
realizadas las comprobaciones pertinentes, dard la contestacion
que proceda a la solicitud para ser admitido como SOCIO DE
NUMERO FAMILIAR.

El socio INDIVIDUAL para acceder a la condicién de Socio
de NUMERO FAMILIAR tendrd que llevar una antigiedad mini-
ma de DOS ANOS como tal, o en su defecto, abonar la diferen-
cia existente entre ambas cuotas de entrada,

En cualquier caso la pareja incorporada por convivencia, sin
vinculo matrimonial legal, deberd figurar como beneficiario mien-
tras dure tal sitmacion.

Articulo 36.- En el caso d¢ divorcio o separacion matrimo-
nizl de los Socios de NUMERQ FAMILIARES, los cdnyuges po-
drdn solicitar la conunuidad en ia Asociacidon como Socios NU-
MERARIOS, bien familiares, bien INDIVIDUALES, abonando cada
uno de ellos las respectivas cuotas,

En el supuesto de que se trate de convivencia sin vinculo
matrimonial que fija ¢l articulo 35, la pareja incorporada como
beneficiario para acceder a la concesion de socio, tendrd que
justificar un tiernpo minimo de convivencia de 5 afos como tal
beneficiario, en caso contrario tendrd que abonar la cuota de
entrada en vigor.
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Articulo 37.- Al fallecimiento de un Socic NUMERARIO 6
EVENTUAL, su viudo/a obtendrd, previa solicitud dentro de los
seis meses siguientes al Obito, la titularidad que correspondia al
fallecido, con los mismos derechos y obligaciones de aquél. En
defecto de el viudo/a obtendri dicha dtularidad el/la hijo/a ma-
yor que haya cumplido dieciséis afios. Si no contaran con per-
sona que puede asumir tal derecho, los menores tendrin acce-
so a la Asociacién de forma grawita y hasta que alguno de ellos
pueda obtener la titulacién de acuerdo con los derechos que al
6bito tenia el Socio fallecido.

Articulo 38.- HIJOS DE SOCIOS: Son los hijos de los SOCIOS
TTONORARIOS, DE NUMERO Y EVENTUALES, que tengan mas
de dieciocho afios y menos de treinta, pasarin a socios NUME-
RARIOS los que sin haber cumplido esta edad tengan indepen-
dencia econdmica,

Su relacion con ta Asociacién estard regulada de la sigulente
forma:

1.- Los hyos solteros de los Socios, al curiplir los dieciocho
anos de edad, abonardn una cuota mensual equiva.cnte a la
octava parte de la que, en cada momento, satisfagan los Socios
de NUMERO FAMILIAR, quedarin exentos del pago de cuotas
extraordinarias y tendrin voz en las Asambleas Generales.

2.- Pasardn a ser SOCIOS DE NUMERQ al cumplir la edad de
treinta anos, o si antes de cumplir dicha edad o solicitan a 'a
Junia Directiva, contracn matrimonjo, tienen beneficiarios a4 su
cargo o gozan de independencia econdmica, pudicndo en este
ultime ¢asoa Junta Directiva considerarlo como SOCIO DE NU-
MERQ si tene conocimiento de su independencia econdmica.

Los HIJOS DF SOCIO que adquieran 12 condicidn de SOCIO
DE NUMERQ ¢n cualguiera de los supuestos previstos anterior-
mente no abonardn la cuota de entrada.

2.- En los casos de ausencias prolongadas del domicilio fami-
liar, por razones de estudio o cualquier otra causa que justifique,
los hijos de los Socios de NUMERO quedardn eximidos del pago
de cuoras durante el periodo de tiempo que estén ausentes.

Articulo 39.- Son Socios ASPIRANTES los hijos de Socios
menores de dicciocho afios

Articulo 40.- Son Socios EVENTUALES las personas mayores
de edad que residan eventualmente en la Comarca del Bierzo,
lo soliciten y sean admitidos por la Junta Directiva.

La condicion de Socio EVENTUAL podra mantenerse, Gnica-




mente, por un periodo no superior a treinta y seis meses, al
término del cual los interesados podrin optar:

4) Por acceder a la condicion de Socio de NUMEROQO, previa
solicitud y conformidad de la Junta Directiva

b) Por causar baja definitiva en la Socicdad

Los Socios EVENTUALES abonarin una cuota de entrada
equivalente a una cuarta parte de la establecida en cada mo-
mento para los Socios de NUMERO y una cuota mensual equi-
valente a la sefialada para los Socios dc NUMERO FAMILIAR,
incrementada €n un veinlicincs por ciento.

En ¢l caso de que, al finalizar ¢l periodo de tiempo fijade en
¢l apartado a) del presente articulo, los Socios EVENTUALES
que soliciten y se les conceda el pase a la categoria de Socio de
NUMERO, podrin deducir el importe de la cuota de entrada
vigente, la cifra formada por la cuarta parte de dicha cuota, ya
satisfecha.

Articulo 41 .- Para ser admitido como SOCIO DE NUMERO o
EVENTUAL, serd preciso selicitarlo mediante instancia escrita
dirigida al Presidente, en la que se hard constar: nombre, apelli-
dos, fecha de nacimiento, estado, domicilio y profesién, acom-
pafando a la misma dos fotografias. Dicha instancia ha de pre-
sentarse al Secretario, garantizada por dos SOCIOS DE NUMERQO,
y s¢ expondrid durante ocho dias en el tablén de anuncios de la
Asociacdn, transcurridos 10s cus.es pasard a Ja primera Junta
Directiva que se celebre, la cual decidird ¢ votacién secreta,
siendo necesarios para 4 admisidén de nuevos socios los dos
tercios de los votos emitidos.

Articulo 42 - Acordada la admisidn, el Presidente y el Secre-
tario lo comunicaran por escrito al interesado, dentro de los tres
dias siguientes al acuerdo, debiendo acompanar a dicha comu-
nicacion el recibo correspondiente a la cuota de entrada.

En caso de ser denegada la admisién, la Sociedad no se obliga
a comunicirselo al solicitante, sin que pueda esta resolucidn mo-
tivarse, ni el interesado exigir explicacion de ninguna ¢lase.

La persona a quien se haya denegado el ingreso no podri
presentar nueva solicitud hasta transcurric un ano desde la de-
negacion.

Articulo 43.- Los Socios de NUMERO tendrén los siguientes
derechos:

1.- Exigir que la Asociacion se ajuste a lo dispuesto en los

presentes LEstamtos.
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2 - Separarse libremente de la Asociacion,

3.- Conocer las actividades de la Sociedad y examinar su do-
cumentacidn, previa solicitud razonada a la Junta Directiva.

4.- Tener voz en las Asambleas Generales.
5.- Tener voto en las Asambleas Generales.

6.- Ser representados, con voz y voto, por sus conyuges en
Jas Asambleas Generales de Socios.

7.- Ser elector y elegible para los rganos de representacion
y gobicrno de la Sociedad, siempre que cuente con plena
capacidad de obrar,

8.- Ltilizar, junto con los demds beneficiarios con quienes
conviva vy de acuerdo con los Estatutos, el Reglamento de
Régimen Interior © Normas establecidas, los bienes propie-
dad o arrendados por la Asociacion.

Los SOCIOS HONORARIOS, los HIJOS DE SOCIO, y los
SOCIOS EVENTUALES tendran los derechos que se estable-
cen en ¢l presente articulo, a excepcion de los sefialados en
los apartados 5, 6, y 7; esta excepcion no alcanza a aquellos
Socios HONORARIOS que en ¢l momento de su nombra-
miento fueran Socios NUMERARIOS.

9.- Presentar a forasteros bien sean familiares o amigos, resi-
dentes fuera de la Comarca del Bierzo de conformidad con
¢l ambito de actuacion que determina el articulo 32 de estos
estatutos y siempre que se consideren dignos de ser admiti-
dos en los locales o instalaciones sociales, respondiendo en
este ¢caso tanto del pago de cuotas o cantidades establecidas,
como de su comportamiento dentro de dichos locales.

Articulo ¢ -.- Los Socios estdn obligados:
a) A abonar l4 cuota de entrada.

b) A satisfacer la cuota mensual que les corresponda, dentro
de los cinco primeros dias de cada mes, o en las fechas de
cobro que la sociedad establezca.

¢} A satisfacer Jas cuotas extraordinarias acordadas por la
Asamblea General, en ¢l momento que les sean exigidas.

d) A satisfacer los cargos por utilizacion de determinadas
instalaciones o servicios que haya acordado la junta Directi-
va, en el momento que les sean exigidos.

€) Los socios numerarios, podran solicitar por escrito dirigi-
do al Presidente, la baja temporal por traslado de residencia




o bien por tener que ausentarse por ¢ausa jusficada por un
periodo superior a seis meses; én ambos casos fuera de la
Comarca del Bierzo y a una distancia superior a cien kiléme-
tros de Ponferrada. Una vez concedida la baja temporal po-
drd optar por:

1) Quedar obligado al pago de dos cuotas mensuales por
210 o periodo superior a seis meses; o d¢ una mensualidad
por semestre o periodo inferior. En estos casos deberin faci-
litar a la Sociedad su nuevo domicilio y e. ndmero < cuenta
bancaria autorizada para ¢l cobro de los recibos, asi conio
otros datos y vanaciones fanuliares precisos para el buen
comportamiento de las normas estatutanas, asimismo los
socios que tengan concedida la baja temporan debers satisfa-
cer al darse de alta las cuotas extraordinarias o derramas que
hubicrz acordado la Asamblea General.

2) Abonar en el momento de darse de alta, una vez reinte-
grado a la Zona del Bierzo, dos cuotas mensuales por afio o
periodo superior a seis meses, por el tiempo que haya dura-
do su baja temporal. Asimismo debera satisfacer las cuotas
extraordinarias o derramas que hubiera acordado la Asam-
blea General. Durzante el tiempo que permanezca de baja,
tendrd la consideracién de FORASTERQ, y como 1al, s le
aplicardn las normas establecidas para el uso de las instala-
ciones de la Sociedad.

Enambos casos 10 y 2) la aplicaciéon de estas normas se hace
extensiva a los cammbios de situacion de los beneficiarios que
deseen continuar vinculados a la Socledad Asimismo una
vez superado el periodo de ausencia solicirado y reintegra-
do a la Zona del Bierzo, se concede un periodo maximo de
dos meses para solicitar el alta, si transcurrido este periodo
no la hubiera solicitado perderd la condicion de socio tem-
poral causando baja definitiva en la Sociedad.

f) A guardar el mayor orden y compostura durante su per-
manencia en el local social,

g) A obedecer en las facultades que 2 cada cual correspon-
den, las indicaciones y advertencias que reciban de los miem-
bros de la Junta Directiva.

h) A desempenar el cargo o comisiéon que la Junta Directiva
ies encomicnde, admitiéndose excusa justificada por escrito,
dentro de los tres dias siguientes a aquél en que tuvieran
noticia del encargo.

Artfculo 45.- El Socio que se diere de baja y continuase con




resicencia en esta Ciudad o en la que tuviera al ingresar, para
ruingres:r en li Asociacion tendrd que solicitarlo a la Junta Di-
rectiva, y s1 fuere admitido, abonara las cuotas ordinarias y ex-
traordininas que hubiera dejado de satisfacer a causa de su
baja

Articzlo 46.- El Socio que por cualguier motivo sea baija,
perderd todos los derechos que adquirié al see admirtido

Articulo 47.- El Socio que fuere expulsado no podrid ser ad-
mitido de nuevo en la Asociacion.

CAPITULO IV

DEIAS FALTAS

Articulo 48.- Los Socios incurrirdn en falta:
a) Por infringir cualquier antictlo de los Bstatutos.

b) Por no cumplir lo ordenado por la Asamblea General o la
Junta Directiva.

¢) Por gjecutar actos que no sean decorosos o dignos, o
proferir palabras o frases que desdigan de una buena educa-
con,

¢ Por promover incidentes mumultuosos o tomar parte acti-
va en ellos.

e} Por causar desperfectos en los inmuebles de la Asocia-
cion.
£ Por no satisfaccer:

1.- Mas de tres cuotas mensuales consecutivis.

2.~ Las cuotas exrraordinarias fijadas por la Asamblea Ge-
neral.

3.- Los cargos por utilizacion de instalaciones o servicios,
reglamentados por la Junta Directiva.

4.- El importe de las consumiciones.

5 - Los dafios causados por roturas o desperfectos




CAPITULO V

DE LAS CORRECCIONES Y PROCEDIMIENTOS
DE IMPONERIAS

Articulo 49.- El Socio que icurriese en algunas de las faltas
comprendidas en 10s apartados a), b), ), d y ¢) del articulo
anterior, quedard sujeto, segin la entidad del caso a las correc-
ciones siguientes

a) Advertencia del Presidente.
b) Advertencia de la Junta Directiva,

¢} Suspension de los derechos de Socio por un plazo no
inferior a quince dias, ni superior a seis meses.

d) Suspensidn de los derechos de Socio por un tiempo inde-
finido.

¢) Expulsion.

Es facultad de la Junta Directiva imponer todas las sanciones
a que se refiere este articulo, previa audiencia del interesado.

Articulo 30.- El Socio a quien se impusiera la correccion de
suspension indefinida o expulsion, podrd apelar a la Asamblea
General en el improrrogable plazo de ocho dias contados desde
el siguiente a aquel en que se le haya hecho la notificacion. Sila
Asamblea General celebrada por tal motivo acordare que no
procede la suspension indefinida o la expulsién, se le impondrd
al asociado la pena de suspension por seis meses,

Articulo 51.- El Socio que incurriese en alguna de las falias
enumeradas en ¢l apartado ) del Articulo 47, serd automatica-
mente dado de baja por la Junta Directiva, si en el plazo de
ocho dias que ¢ésta le concediera no ha satisfecho las cantidades
adeudadas Contra esta resolucion no cabrd recurso alguno.

CAPITULO VI

PATRIMONIO DE £A ASOCIACION ¥
RECURSOS ECONOMICOS

Ariculo 52.- El Patrimonio Social en la fecha de aprobacion
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de los presentes Estamitos por la Asamblea General es de CUA-
RENTA MILLONES DE PESETAS.

Articulo 33.- Constituyen los ingresos de la Asociacion.

a) Las cuotas de entrada y aportaciones mensuales y extraor-
dinznas de los Socios, asi como las cuotas de foras cros.

b) Fl producto del arrendamiento de los servicios de café-
bar o restaurante propios, o bicn en explotacion de los mis-
mos por la propia Sociedad, asi como los resultados que
puedan producir actos organizados por la Sociedad,

<) Los donativos 0 subvenciones recibidas de personas, so-
ciedades mercantiles y organismos del Estado, las Autono-
mias, la Provincia o el Municipio.

Articulo 54.- La Asociacion CASINO-CLUB NAUTICO LA
TERTULIA” se somete al régunen de presupuesto y patrimonio
Propios.

Anualmente elaborard un Presupucsto de Ingresos y Gastos,
cuya cuantia se acomodari a las posibilidades econdmicas de la
Sociedad y a las necesidades que en su momento requiera el
mejor desarrollo de sus actividades.

Articulo 55.- Al quedar excluido como fin de Asociacion el
inimo de lucro, no podrd destinar sus bicnes a fines industria-
les, comerciales, profesionales o de servicio, n: ejercer activida-
des de igual cardcter con ¢ fin de repartir beneficios entre sus
SOCIOS.

Sus ingresos se aplicardn, integramente, a la consecucién de
su objeto social,

Se podri fomentar y organizar manifestaciones deporuvas y
culturales, dirigidas al piblico en general, aplicando los benefi-
cios al desarrollo de sus propias actividades.

Articulo 56.- Podré gravar y enajenar sus bienes inmuebles,
tomar dinero a préstamo y emitir titulos transmisibies represen-
tativos de deuda siempre que cumpla los siguientes requisitos:

2) Que sean autorizadas tales operaciones por mayc:ia de
dos tercios en Asamblea General Extraordinaria.

b) Que dichos actos no comprometan de modo irreparable
al patrimonio de la Socicdad o a las actividades que consti-
tuyen su objeto social. Para la adecuada justificacion de este
extremo podrd exigirse, siempre que lo soliciten un cinco
por ciento, al menos, de los asociados, el oportuno dicta-
men econdmice-actuarial,
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de los presentes Estatutos por la Asamblea General es de CLA-
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a) Las cuotas de entrada y aportaciones mensuales y extraor-
dinarias de los Socios, asi como las cuotas de forasteros.

b)Y El producto del arrendamiento de los servicios de café-
bar o restaurante propios, o bien en explotacion de los mis-
mos por ‘4 propia Sociedad, ast como los resultados que
puedan producir actos organizados por la Sociedad.

¢) Los donativos ¢ subvenciones recibidas de personas, so-
ciedades mercantiles y organismos del Estado, las Autono-
mias, {2 Provincia o el Municipio.

Articulo 54.- La Asociacion CASINO-CLUB NAUTICO “LA
TERTULIA” se somete al régimen de presupuesto y patrimonio
PIropios.

Anualmente elaborard un Presupuesto de Ingresos y Gastos,
cuya cuantia sc acomeodari a las posibilidades econdmicas de la
Sociedad y a las necesidades que en su momento requiera el
mejor desarrollo de sus actividades.

Articulo 55.- Al quedar excluido como fin de Asociacion e
inimo de lucro, no podra destinar sus bienes a fines industria-
les, comerciales, profesionales o de servicio, ni ejercer activida-
des de igual caridcter con el fin de repartir beneficios entre sus
SOCIOS,

Sus ingresos se aplicardn, integramente, a .a consecucion de
su objeto social.

Se podra fomentar y organizar manifestaciones deportivas y
culturales, dirigidas al piblico en general, aplicando los benefi-
cios al desarrollo de sus propas actividades

Acticulo 56 - Podri gravar y enajenar sus bienes inmuebles,
tomar dinero a préstamo y emitir titulos transmisibles represen-
tativos de deuda siempre que cumpla los siguientes requisitos:

a) Que sean autcrizadas tales operaciones por mayorfa de
dos tercios en Asamblea General Extraordinaria.

b) Que dichos 2act0s no comprometan de modo irreparable
al patrimonio de .2 Sociedad o a las actividades que consti-
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©) El producto obtenido de la enajenacion de instalaciones o
de los terrenos en que se encuentren, deberi invertirse inte-
gramente en la adquisicidn, construccién o mejora de bienes
de la misma naturaleza.

Articulo 57~ Los tltulos de deuda que emira la Sociedad se-
ran nOominativos.

Los titulos se inscribirdn en un libro que se llevard al efecto
y en el cual se anotardn las sucesivas transferencias.

En todos los titulos constardn ¢! valor nominal, Ja fecha de
emision, y en su cdso, el interés y plazo de amortizacion,

Articulo 58.- Los titulos de deuda, $6lo pod-in ser suscritos
por los Socios, y su posesion no conferird derecho alguno espe-
cia: salvo la percepcién de Jos intereses establecidos conforme
a la legislacion vigente.

La condicidn de socio no estd limitada a quicnes se encuen-
tren en posesion de tales titulos, v no se conferird a sus posee-
dores algin derecho especial, En ningin caso ¢stos tiiulos da-
rin derecho a la percepcion de dividendos o beneficios.

Los dulos de deuda serdn transferibles de acuerdo con los
requisitos y condiciones que, en cada caso, establezca 1a Asam-
blea General.

CAPITULQO VII

DEL REGIMEN DOCUMENTAL DE LA ASOCIACION

Articulo 59.- Integrard el régimen documentz! y contabic de
4 Socedad:

a) Ll libro de Registro de Socios, en el que diberdn constar
sus nombres y apellidos, el nimero de Documento Nacion:.
de [dentidad, profesidn v, en su caso, cargos de represcta-
cién, gobierno o administracion que ejerza en la Sociedad
£l libro de Registro de Socios también especificara las fechas
de altas y bajas, y las de toma de posesion y cese de los

ca-20s aludidos.

b) Los libros de actas consignardn las reuniones que celebre
la Asamblea General v 1a Junta Directiva, con expresion de
la fecha, asistentes, asuntos tratados y acuerdos adoptados.
lLas actas serdn suscritas en tedo caso, por ¢l Presidente y
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Secretario de la Junta Directiva.

¢) Los libros de contabilidad, en los que figuraran t2nto el
patnmonio como los derechos y obligaciones, ¢ ingresos y
gastos de la Asociacidn, debiendo precisarse 1a procedencia
de aquello y la inversidn o destino de éstos.

d) Cl valance de situacién y las cuentas de sus ingresos v
gastos, de Ja Asociacion, debera formalizarse durante el pri-
mer trimestre de cada afio y se pondrd en conocimiento Ge
los Socios

CAPITULO VIII

DISOLUCION Y LIQUIDACION DE [A SOCIEDAD

Articulo 60.- Para la liquidacion de la Asociacion se precisa-
rin ¢l consentimiento v la solicitud de 1as tres cuartas partes de
los Socios de Numero mediante escrito.

Para tomar un acuerdo de tanta transcendencia se necesitan
las tres cuartas partes de los votos emutidos en Asamblea Gene-
ral convocada g este Gnico fin,

Articulo 61.- Acordada la liquidacién de la Asocacion por la
Asamblea General Extraordinaria, conforme al Articulo antenor,
s¢ nombrard una Comision compuesta de tres individuos, que
cn érmine miximo de un mes proceda a formar proyecto de
liquidacion que se expondrd ¢n ¢l cuzdro de anuncios por tér-
mino de cuince dias

Articulo 62.- Pasado ! plazo a que se refiere el Articulo
anterior y convocada de nuevo la Asamblea General, se proce-
dewiata aprobacion o censura, en su caso, ol proyecto forma-
do por la Comision y si se aprobase y hubiese remanente o
saldo a su favor, se podri optar entre la continuacion de la
Asociacion o el destino del mencionado saldo a obras de bene-
ficencia en esta ciudad, con preferencia de cardcter cultural y
deportivo, a propuesia de la Comuisién.

Et SECRETARIO EL PRESIDENTE

Gerardo Sobrin Gallego Ricardo Barredo Gonzalez
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COMPOSICION ACTUAL DE LA JUNTA
DIRECTIVA DE LA SOCIEDAD

(ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS 6-ABRIL-1995)

PRESIDENTE:
Ricardo Barredo Gonrzaler

VICEPRESIDENTE:
José Angel Rodriguez Tahoces

SECRETARIO:
Gerardo Sobrin Gallego

VICESECRETARIO:
Manuel Terron Lopez

TESORERQO:
Nicanor Alija Lépez

VICETESORERO.
Andrés 1,6pez Arias

CONTADOR.
César Laborda Rodriguez

VICECONTADOR:
Ren¢ Manuel Gonzilez Carones

VOCALES:
Migue! Parra Granados
José Antomo Torres Domingo
Adriano Morin Castro
Alberto Darba Parra
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SERVICIOS DE LA ASOCIACION CASINO
CLUB NAUTICO “LA TERTULIA”

EDIFICIO SOCIAL

Calle El Reloj, n® 12
PONFERRADA

PLANTA SOTANO
- Boite y Billares

- Bodega vy Compl. Cocinas

PLANTA BAJA
- Recepcion, ropero y
conserjeria
- Sala de Exposiciones
- Cafeteria-Bar

- Cocinas

PRIMERA PLANTA
- Salén Principal
- Comedor

- Camerinos

SEGUNDA PLANTA
- Sala de Juntas
- Cafeteria

- Oficina y Biblioteca

TERRAZAS

CLUB NAUTICO

Pantano de Barcena
CONGOSTO

EDIFICACIONES DE
SERVICIOS
- Edificio Cafeteria y
Servicios.
- Edificio Vigilancia, Taller y
Almaceén.,

- Ldificio Bar-Chiringuito.

INSTALACIONES
DEPORTIVAS
- Canchas de Tenis,
- Canchas de Voleibol y
Paddle-Tenis.
- Polideportivo.
- Piscina Olimpica-familiar.
- Embarcaderos y otras

Instalaciones nduticas.

OTRAS INSTALACIONES
- Camping.
- Apdarcamientos.
- Merenderos, jardines,
paseos y otros
complementos.

- Piscina y Parque Infantil.
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